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EUROMOD

Somos una empresa de confecciones y comercializacion de prendas de vestir de reconocido
prestigio para damas y caballeros.

Actualmente estamos en la busqueda

ENCARGADO DE TIENDA

La posicion requiere de personas responsables, con excelente comunicacion verbal,
dindmicas, proactivas, con iniciativa propia, disposicion para trabajar en equipo y bajo
presion.

REQUISITOS:

* Entre 25y 40 afios de edad.

* Minimo 1 afiode experiencia en ventas.

* Extrovertidas, buen nivel de comunicacion, amable, buen trato a los clientes.
* Secundaria completa.

*Disponibilidad para tiempo completo.

FUNCIONES:

*Apoyar a su grupo de ventas.

* Ser responsable de la tienda.

*Asesorar a los clientes en sus decisiones de compra.

*Mostrar una atencion cordial con los clientes.

* Cumplir con los objetivos de venta establecidos por las tiendas.

SE OFRECE: [

* Ingreso a planilla desde el primer dia con todos los beneficios de ley.
* Bono a la buena gestion + horas extras+ comisiones por ventas
*Buen clima laboral

*Oportunidad de desarrollo

*40 % de descuento en compra dentro de nuestras tiendas.

* Otros beneficios corporativos.

Interesados presentarse en Av. Nicolas de Arriola 2999, San Luis,
o enviar curriculo a euromodseleccion@gmail.com
Teléfono: 01 326 7588, 01 3260172

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
Programa Bolsa de Trabajo
Av. Joaquin Madrid 200
Teléfono: 612 5555 anexo 276
Horario de atencion: De 8:00 a.m. a 5:30 p.m.
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