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TALENT & RECRUITMENT

EMPRESA DEL SECTOR TURISMO - AGENCIA DE VIAJES CON
CERTIFICACION IATA, SE ENCUENTRA EN BUSCA DE

JEFE COMERCIAL

Requisitos:

Profesional egresado de la carrera universitaria de Administracion, Ingenieria
Industrial, Ingenieria Empresarial, Marketing, Ingenieria Comercial, Comunicaciones y
afines.

Experiencia en puestos similares de Sector Turismo 2 afios

Conocimientos:

e Ofimatica nivel Intermedio
e Técnicas de Ventas

¢ Técnicas de Negociacion
e Marketing Turistico

Principales funciones:

¢ Disefiar la estrategias de incrementos de Venta de la Agencia de Viajes

¢ Responsable de posicionar la empresa en el ambito del sector turismo

e Establecer las politicas comerciales, promocién y comunicacion para lograr los objetivos
establecidos

e Proponer acciones comerciales y de servicio

e Realizar propuestas de de acuerdo analisis de Negocio

¢ Realizar Visitas comerciales 50% labor de campo y 50 % labor de oficina
e Gestionar nuevos proyectos turisticos e incrementar la cartera de Clientes
e Supervisar el personal de ventas a su cargo

¢ Y otras funciones indicadas por la Gerencia General

Beneficios:

¢ Grato ambiente de Trabajo
¢ Beneficios de Ley

e Linea de carrera

¢ Desarrollo Profesional

Remuneracion:
S/. 2000 + S/.500 Movilidad + Comisiones sobre Ventas- Régimen MYPE
Zona de Trabajo: Surco
Jornada de Trabajo:
LaV 9:00ama 7:00 pmy Sa de 9:00 am a 1:00 pm
Interesados enviar CV:
talentandrecruitment5@gmail.com

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

Programa Bolsa de Trabajo

Av. Joaquin Madrid 200

Telefono: 612 5555 anexo 276

Horario de atencion: De 8:00 a.m. a 5:30 p.m. Q“

Envia tu C.V. a bolsadetrabajo@msb.gob.pe San

Bona
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