
 

 

 

 

 

 
Empresa especializada en la venta de espacios y piezas publicitarias requiere: 

ASESOR COMERCIAL 
Maximizar la venta de la empresa mediante la captación de nuevos clientes. 

 

Funciones: 

 Cumplir el objetivo venta y demás indicadores del área. 

 Visitar a los clientes para presentar el portafolio de productos y brindarle asesoría 

técnica. 

 Seguimiento de la cartera de clientes y sus respectivos proyectos. 

 Generar nueva cartera de clientes y nuevos proyectos con los clientes activos. 

 Estableces y canalizar la comunicación entre el cliente y el departamento de diseño 

para la ejecución de los proyectos a instalar. 

 Elaboración, envió y seguimiento de propuestas comerciales. 

 Coordinar con el área de Administración y Operaciones la ejecución y organización 

de las actividades en los PDV. 

 Otras funciones propias del cargo. 

 

Requisitos: 

 Contar con estudios técnicos o universitarios en las áreas de Administración, Marketing 

o afines. 

 Mínimo 02 años de experiencia laboral comprobada en cargos similares (Vendedor 

Junior, representante de ventas, etc).  

 Experiencia en el cumplimiento de visitas programadas a clientes.  

 Experiencia en el cumplimiento del presupuesto establecido por la empresa y en el 

incremento de la cartera de clientes.  

 Manejo de Office a nivel usuario. 

 Disponibilidad inmediata.  

 Vehículo propio(No indispensable). 

 

 Se ofrece: 

 Contratación mediante Recibo por Honorarios (durante los 2 primeros meses – luego la 

contratación es mediante planilla). 

 Sueldo base 1500 soles + 500 soles de comisión asegurada ( 2 primeros meses ) + 

movilidad ( según reporte ). 

 Grato ambiente de trabajo y la posibilidad de realizar línea de carrera.  

 Horario de trabajo de  Lunes a Viernes de 08:00am a 5:00pm. 

 

Los candidatos interesados deberán remitir su cv con código AC-PDV al 

correo reclutamiento@sgaconsultores.com.pe 
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